Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara Tahun 2022
Kabupaten Kebumen

Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.01.0000 BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
Sub Unit Organisasi : 5.03.5.04.0.00.01.0000 BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Sasaran Program

Sasaran Kegiatan

Lokasi

Plafon Anggaran

Kode Program/ Kegiatan : — : N . Keterangan
Indikator Kinerja Target Output Kegiatan Target Outcome Kegiatan Target Kegiatan Sementara (Rp.)
03 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 6,797,747,000
03 (01 (201 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 40,000,000
Kab.
. Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kebumen,
Penyusunan Dokumen Cakupan layanan penunjang data/informasi perencanaan erencanaan dan evaluasi Semua
5 03 (01 [2.01 |01 Perencanaan Perangkat urusan pemerintahan 100 % P 8 dokumen | P€"" 10 dokumen 25,000,000
pelaksanaan dokumen kinerja perangkat daerah Kecamatan,
Daerah daerah . .
evaluasi yang disusun yang tersusun Semua
Kelurahan
Kab.
. Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kebumen,
Evaluasi Kinerja Perangkat Cakupan layanan penunjang erencanaan dan evaluasi erencanaan dan evaluasi Semua
5 (03 [o1 [201 |07 ) 9 urusan pemerintahan 100 % peren 2 Dokumen | P 10 dokumen 15,000,000
Daerah daerah kinerja perangkat daerah kinerja perangkat daerah Kecamatan,
yang disusun. yang tersusun Semua
Kelurahan
5 (03 |01 |202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6,297,647,000
Kab.
Cakupan Pelayanan Jumlah orang ASN yang Kebumen,
5 03 (01 [2.02 |01 Penyedlaan Gaji dan Penunjang Urusan 100 % mendapat gaji dan 52 orang Jumlah bulan administrasi 12 bulan Semua 6,270,447,000
Tunjangan ASN . . keuangan perangkat daerah Kecamatan,
Pemerintahan Daerah tunjangan
Semua
Kelurahan
Jumlah dokumen Kab.
Pelaksanaan Kebumen,
Penatausahaan dan Cakupan Pelayanan penatausahaan dan Jumlah bulan administrasi Semua
5 03 |01 202 (03 . et Penunjang Urusan 100 % pengujian/verifikasi 6 dokumen 12 bulan 27,200,000
Pengujian/Verifikasi . keuangan perangkat daerah Kecamatan,
Pemerintahan Daerah keuangan SKPD yang
Keuangan SKPD Semua
tersusun
Kelurahan
5 (03 |01 |2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 166,200,000
Kab.
Penyediaan Komponen Cakupan Pelayanan Jumlah jenis komponen Jumlah bulan penyediaan E:r:tr:enl
5 (03 |01 206 |01 Instalasi Listrik/Penerangan | Penunjang Urusan 100 % instalasi listrik/penerangan | 4 jenis Administrasi Umum 12 bulan Kecamatan 4,000,000
Bangunan Kantor Pemerintahan Daerah bangunan kantor Perangkat Daerah Semua '
Kelurahan
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Kab.
Cakupan Pelayanan Jumlah bulan penyediaan Kebumen,
5 03 01 206 o4 |cnvediaanBahanlogistik |\ oo ong Urusan 100 % Jumlah bulan penyediaan |, 10 | Administrasi Umum Lbulan | €Mua 30,000,000
Kantor . bahan logistik kantor Kecamatan,
Pemerintahan Daerah Perangkat Daerah
Semua
Kelurahan
Kab.
Penvediaan Baran Cakupan Pelayanan Jumlah bulan penyediaan Jumlah bulan penyediaan E:::i::en'
5 03 01 2.06 05 y 9 Penunjang Urusan 100 % barang cetakan dan 12 bulan Administrasi Umum 12 bulan 33,000,000
Cetakan dan Penggandaan . Kecamatan,
Pemerintahan Daerah penggandaan Perangkat Daerah Semua
Kelurahan
Kab.
. . . Kebumen,
Penyediaan Bahan Bacaan | Cakupan Pelayanan Jumlah bulan penyediaan Jumlah bulan penyediaan Semua
5 03 01 2.06 06 dan Peraturan Perundang- | Penunjang Urusan 100 % barang cetakan dan 12 bulan Administrasi Umum 12 bulan Kecamatan 1,200,000
undangan Pemerintahan Daerah penggandaan Perangkat Daerah Semua '
Kelurahan
Kab.
Cakupan Pelayanan Jumlah bulan penvediaan Jumlah bulan penyediaan Ezaﬂ:en'
5 03 01 206 07 Penyediaan Bahan/Material | Penunjang Urusan 100 % peny 12 bulan Administrasi Umum 12 bulan 30,000,000
. bahan/ material Kecamatan,
Pemerintahan Daerah Perangkat Daerah
Semua
Kelurahan
Kab.
N . Kebumen,
Penyelenggaraan Rapat Cakupan Pelayanan Jumlah rapat koordinasi dan Jumlah bulan penyediaan Semua
5 03 01 2.06 09 Koordinasi dan Konsultasi | Penunjang Urusan 100 % konsultasi SKPD yang 12 orang/kali| Administrasi Umum 12 bulan 65,000,000
. . Kecamatan,
SKPD Pemerintahan Daerah diselenggarakan Perangkat Daerah Semua
Kelurahan
Cakupan Pelayanan Jumlah bulan penyediaan Kab.
5 03 01 206 10 |fenatausahaan Arsip Penunjang Urusan 100 % Jumlah bulan penataan 12bulan | Administrasi Umum 12 bulan Kebumen, 3,000,000
Dinamis pada SKPD . arsip dinamis Kebumen,
Pemerintahan Daerah Perangkat Daerah
Kebumen
5 03 01 207 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 47,000,000
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Kab.
Pengadaan Sarana dan Cakupan Pelayanan Kebumen,
5 03 01 207 10 Prasarana Gedung Kantor | Penunjang Urusan 100 % Jumlah unit pengadaan 1 unit Jumlah Unit Ba.rang Milik 1 unit Semua 47,000,000
. . perlengkapan gedung Kntor Daerah yang diadakan Kecamatan,
atau Bangunan Lainnya Pemerintahan Daerah
Semua
Kelurahan
5 03 01 208 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 155,400,000
Kab.
Penyediaan Jasa Surat Cakupan Pelayanan Jumlah bulan penyediaan Jumlah bulan penyediaan gsritr:enl
5 03 01 208 01 y Penunjang Urusan 100 % . peny 12 bulan jasa penunjang urusan 12 bulan 2,000,000
Menyurat . Jasa surat menyurat . Kecamatan,
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
Semua
Kelurahan
Kab.
Penyediaan Jasa Cakupan Pelayanan Jumlah bulan penyediaan Jumlah bulan penyediaan E:ralﬂ:en’
5 03 01 208 02 Komunikasi, Sumber Daya | Penunjang Urusan 100 % jasa komunikasi, sumber 12 bulan jasa penunjang urusan 12 bulan 134,000,000
. - . . L . Kecamatan,
Air dan Listrik Pemerintahan Daerah daya air dan listrik pemerintahan daerah Semua
Kelurahan
Kab.
. Kebumen,
Penyediaan Jasa Pelayanan Cakupan Pelayanan Jumlah bulan penyediaan Jumiah bulan penyediaan Semua
5 03 01 208 04 y 4 Penunjang Urusan 100 % . peny 12 bulan jasa penunjang urusan 12 bulan 19,400,000
Umum Kantor . jasa pelayanan umum . Kecamatan,
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
Semua
Kelurahan
5 03 01 209 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 91,500,000
. Kab.
Penyediaan Jasa . .
. . Jumlah unit pemeliharaan Kebumen,
Pemeliharaan, Biaya Cakupan Pelayanan Jumlah unit kendaraan dinas barang milik daerah Semua
5 03 01 209 02 Pemeliharaan, Pajak, dan Penunjang Urusan 100 % . 29 unit 9 50 unit 46,500,000
. - . operasional atau lapangan penunjang urusan Kecamatan,
Perizinan Kendaraan Dinas | Pemerintahan Daerah .
Operasional atau Lapangan pemerintahan daerah Semua
P pang Kelurahan
Pemeliharaan Peralatan Cakupan Pelayanan Jumlah unit peralatan dan Jumlah unit pemeliharaan Kab.
5 03 01 209 06 L Penunjang Urusan 100 % mesin lainnya yang 20 unit barang milik daerah 50 unit Kebumen, 30,000,000
dan Mesin Lainnya . . .
Pemerintahan Daerah terpelihara penunjang urusan Semua
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Kecamatan,
pemerintahan daerah Semua
Kelurahan
Kab.
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Cakupan Pelayanan Jumlah unit gedung kantor Jk;;g:h Lr;r;llitkpdegil:araan E:::Lr:en,
5 03 01 209 09 Gedung Kantor dan Penunjang Urusan 100 % dan bangunan lainnya yang | 1 unit enung'an urusan 50 unit Kecamatan 15,000,000
Bangunan Lainnya Pemerintahan Daerah terpelihara P Jang '
pemerintahan daerah Semua
Kelurahan
03 02 PROGRAM KEPEGAWAIAN DAERAH 1,144,750,000
03 02 201 Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi Kepegawaian ASN 458,000,000
Penyusunan Rencana . Kab.
Kebutuhan. Jenis dan Jumlah Kegiatan Kebumen,
5 03 02 201 02 Jumlah Jabatan untuk Prosentase Penempatan 90 % Jumlah kegiatan Pengadaan 7 kegiatan Pengadaan, Remberhent{an 3 kegiatan Semua 358,000,000
Pelaksanaan Penaadaan PNS dalam Jabatan ASN dan Informasi Kepegawaian Kecamatan,
ASN 9 ASN Semua
Kelurahan
Kab.
Koordinasi Pelaksanaan Prosentase Penempatan "Jumlah dokumen :Dljer:lzzgaer?ii’t:r:berhentian gzmrzenl
5 03 02 201 06 |Administrasi P 90 % Pemberhentian 600 dokumen 9 L . 3 kegiatan 50,000,000
. PNS dalam Jabatan . . dan Informasi Kepegawaian Kecamatan,
Pemberhentian Kepegawaian ASN
ASN Semua
Kelurahan
Kab.
Jumlah dokumen Jumlah Kegiatan Kebumen,
5 03 02 201 10 Pengelolgan Sistem . Prosentase Penempatan 90 % Pemutakhiran Data 2 dokumen Pengadaan, P.emberhent{an 3 kegiatan Semua 50,000,000
Informasi Kepegawaian PNS dalam Jabatan . dan Informasi Kepegawaian Kecamatan,
Kepegawaian
ASN Semua
Kelurahan
5 03 02 2.02 Mutasi dan Promosi ASN 421,750,000
Kab.
. . . . Kebumen,
5 03 02 202 0L |Pengelolaan Mutasi ASN | rosentase Penempatan 90 % Jumlah kegiatan 3 kegiatan | JUMIah kegiatan Mutasidan |\ i | samua 145,000,000
PNS dalam Jabatan Pengelolaan Mutasi ASN promosi yang dilaksanakan Kecamatan

Semua
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Keterangan

Kelurahan

02

2.02

03

Pengelolaan Promosi ASN

Prosentase Penempatan
PNS dalam Jabatan

90 %

Jumlah kegiatan
pengelolaan promosi ASN

3 kegiatan

jumlah kegiatan Mutasi dan
promosi yang dilaksanakan

2 kegiatan

Kab.
Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

276,750,000

02

2.03

Pengembangan Kompeten

si ASN

65,000,000

02

2.03

04

Pengelolaan Pendidikan
Lanjutan ASN

Prosentase Penempatan
PNS dalam Jabatan

90 %

Jumlah orang yang
mengikuti Pelaksanaan
Pendidikan lanjutan

386 orang

Jumlah ASN yang
meningkat Kompetensinya

586 orang

Kab.
Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

45,000,000

02

2.03

14

Fasilitasi Pengembangan
Karir dalam Jabatan
Fungsional

Prosentase Penempatan
PNS dalam Jabatan

90 %

Jumlah dokumen SK Jabatan
Fungsional yang diterbitkan

200 orang

Jumlah ASN yang
meningkat Kompetensinya

586 orang

Kab.
Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

20,000,000

02

2.04

Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur

200,000,000

02

2.04

02

Pelaksanaan Penilaian dan
Evaluasi Kinerja Aparatur

Prosentase Penempatan
PNS dalam Jabatan

90 %

Jumlah jenis dokumen
evaluasi kinerja aparatur

4 dokumen

Jumlah Kegiatan Penialian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

2 kegiatan

Kab.
Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

134,000,000

02

2.04

03

Evaluasi Hasil Penilaian dan
Evaluasi Kinerja Aparatur

Prosentase Penempatan
PNS dalam Jabatan

90 %

Jumlah Jenis dokumen Hasil
Penilaian dan Evaluasi
Kinerja Aparatur

4 dokumen

Jumlah Kegiatan Penialian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

2 kegiatan

Kab.
Kebumen,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

66,000,000

02

PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

2,449,000,000
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5 04 02 201 Pengembangan Kompetensi Teknis 200,000,000
Penyelenggaraan
Pengembangan
Kompetensi Teknis Umum, Kab.
Inti, dan pilihan bagi . Kebumen,
Jabatan Administrasi Prosentase ASN Yan Prosentase kegiatan Semua
5 04 02 201 03 . . 9 70 % Penialian dan Evaluasi 4 kegiatan pengembangan kompetensi | 100 % 200,000,000
Penyelenggara Urusan meningkat Kapasitasnya . Kecamatan,
) teknis
Pemerintahan Konkuren, Semua
Perangkat Daerah Kelurahan
Penunjang, dan Urusan
Pemerintahan Umum
5 04 02 202 Sertifikasi, Kelembagaan, Pengembangan Kompetensi Manajerial dan Fungsional 2,249,000,000
Jumlah jenis Diklat
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Kab.
Pengembangan . .
. S Pengembangan Kompetensi Jumlah Jenis Diklat Kebumen,
Kompetensi bagi Pimpinan Prosentase ASN yan bagi Pimpinan Daerah Sertifikasi, Kelembagaan Semua
5 04 02 202 07 |Daerah, Jabatan Pimpinan . yang 70 % 9! mimpinan Laeran, 3 jenis : gaan g ienis 2,249,000,000
L . meningkat kapasitasnya Jabatan Pimpinan Tinggi, Pengembangan Kompetensi Kecamatan,
Tinggi, Jabatan Fungsional, . o .
S Jabatan Fungsional, Manajerial dan Fungsional Semua
Kepemimpinan, dan N
. Kepemimpinan, dan Kelurahan
Prajabatan .
Prajabatan
TOTAL 10,391,497,000




